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1. Caréatula
1.1 Identificacién

a. Nombre de la Organizacion ~ FUNDACION CRISTO VIVE

. RUT de la Organizacién 71.735.400-1

. Tipo de Organizacion Fundacion sin Fines de Lucro

Fundacion Cristo Vive nace en 1990 ante las necesidades, recogidas por la Hermana Karoline
Mayer, por la situacion de vulnerabilidad social de numerosos sectores de la zona norte de
Santiago pertenecientes a la Poblacion Angela Davis (actual Héroes de la Concepcion) de la
comuna de Recoleta, y a la Poblacion Villa Mercedes, de la comuna de Renca.

Decreto del Ministerio de Justicia N°1231, del 14 de diciembre de 1990

. Relacion de Origen

. Personalidad Juridica
Domicilio de la sede principal Avenida Recoleta 5441, Huechuraba, Santiago
. Representante legal Ignacio Rosselot Pomés, Rut 6.346.020-6

h. Sitio web de la organizacion = www.fundacioncristovive.cl

1.2 Informacion de la organizacién

. Presidente del Directorio Karoline Mayer Hofbeck, Rut 6.447.475-8

. Ejecutivo Principal Ignacio Rosselot Pomés, Rut 6.346.020-6, Director Ejecutivo

Servir con amor a los mas pobres con un trabajo de excelencia, eficiente, creativo y apasionado, buscando
la superacion de la pobreza en el pais.

Educacion de nifios, formacion y capacitacion de jovenes y adultos, recuperacion, prevencion y promocion
de la salud, rehabilitacion y prevencion de adicciones, recuperacion de personas en situacion de calle y
otros servicios de asistencia social y promocién humana.

Mas de 22.000 personas en situacion de vulnerabilidad, principalmente de la Zona Norte de
Santiago.

. Misién / Vision
. Area de trabajo

. Publico objetivo / Usuarios
Numero de trabajadores 288 al cierre diciembre

. Numero de voluntarios 22 voluntarios

1.3 Gestién

2017
4.034.993

2016
3.978.385.-

2017 2016

a. Ingresos Operacionales (en M$)

4.006.550 4.726.594.-

d. Patrimonio (en M$)

320.744 412.679.-

Donaciones

Proyectos 0 0
377.792 161.401.-
Cuotas ( 0

e. Superavit o Déficit del

Ejercicio (en M$) (118.553)

b. Privados (M$) 88.195.-

Venta de bienes y
servicios
Otros (ej.

Estado, Cristo Estado, Cristo
saociales)

f. Identificacién de las

C. Publicos
(M$)

Subvenciones

Proyectos

Venta de bienes y
servicios

i. Persona de contacto

3.336.457
0

3.404.305.-
0

tres principales fuentes
de ingreso

g. N° total de usuarios
(directos)

h. Indicador principal de
gestion (y su resultado)

Vive Europa y
Donaciones
25.554

Validacién del Estado
de los Programas FCV
reflejado en la
renovacién de nuestros
27 convenios.

Ivan Olate Aguayo - iolate@fundacioncristovive.cl - 224010008

Vive Europa y
Donaciones
25.654

Validacion del
Estado de los
Programas FCV
reflejado en la
renovacion de
nuestros 27
convenios.



http://www.fundacioncristovive.cl/
mailto:iolate@fundacioncristovive.cl

2. Informacién general y de contexto

Vivimos en tiempos en los que la ciudadania mira con ojos criticos a las instituciones de todo orden,

tanto publicas como privadas, con y sin fines de lucro.

Bajo ese precepto, las organizaciones sociales nos exigimos un doble esfuerzo en temas de
transparencia, ya que tenemos el deber ético y moral de que nuestros recursos se destinen a los
servicios de ayuda lo mas eficientemente posible, para asi concretar una mision que muchas personas

hacen posible.

Es por eso que hemos tomado decisiones en el ambito financiero que nos han permitido
profesionalizarnos aln mas, apuntando a la transparencia y calidad de nuestra informacién. Eso ya se
ha concretado en Estados de Resultados auditados por organizamos externos, lo que nos entrega mas

herramientas para ver como estamos y planificar cdmo continuar.

Y sobre estos cimientos, durante el 2017 logramos ejecutar importantes proyectos que fueron en directo
beneficio de nuestros usuarios, como la re-construccién de nuestro Policlinico en Renca, que hoy
beneficia a mas de 4.000 vecinos de la Villa Mercedes y sus alrededores con instalaciones de primer
nivel; la regularizacion de agua y gas del Jardin Infantil Cristo Vive en la misma comuna, indispensable
para su funcionamiento y acreditacién con JUNJI; y la instalacién de una Planta Fotovoltaica en nuestra
Casa Matriz y Sede Huechuraba de Formacion Laboral, la cual hoy nos permite ahorrar un 70% de la
energia que consumimos, con energia limpia y renovable, ademas de convertirse en unos de los campos

practicos de formacion en energia solar mas completos del pais.

Son todos suefios concretados gracias al compromiso y voluntad de muchas personas que creen en un

pais mas justo y solidario, uniéndose fuerzas entre el Estado, las empresas y la sociedad civil.

Viendo todo lo logrado, no nos queda més que seguir sofiando con el cumplimiento de nuevos desafios,
ya que queda mucho por hacer. Por ejemplo ya hemos comenzado con el primer Servicio de apoyo a
migrantes, impartiendo clases a ciudadanos haitianos en Santiago Centro y Renca. Ademas estamos
preparandonos para poder trabajar mas profundamente en la inclusion de personas con discapacidad

fisica y cognitiva, a través de diversas capacitaciones y una mejor formacion sociolaboral.



Son objetivos que nos exigimos cumplir, dada la necesidad pais que vamos identificando cada afio. Pero
para eso, necesitamos el maximo compromiso del Estado y poner especial foco en la recaudaciéon de
donaciones nacionales que aseguren la continuidad de estos nuevos servicios, tan necesarios para la

comunidad.

Tenemos optimismo en que continuaremos entregando oportunidades gracias al amor que entregan

todos los que pertenecen a la familia Cristo Vive.

Ignacio Rosselot Pomés
Vicepresidente Ejecutivo
Fundacién Cristo Vive



Gobierno Corporativo

El afio 2015 Fundacién Cristo Vive modific6 sus estatutos, cambiando la estructura de Gobierno
Corporativo. Asi, las atribuciones de la Fundadora fueron traspasadas a una “Comunidad Fundadora”,
formada por siete personas, la cual nombra al Directorio, quedando en este ultimo las funciones de
direccion de la institucion. Se cre6 ademas una Asamblea de Asociados, que participa en la constitucion

del Directorio.

Responsabilidades del Directorio:

e Dirigir a la Fundacioén y velar porque se cumpla su misién, vision y objetivos
e Administrar los bienes e invertir los recursos de la Fundacién

e Crear servicios, areas, departamentos y darles atribuciones

o Designar y delegar parte de sus atribuciones a un representante legal

e Dictar y aplicar los reglamentos que sean necesarios para un mejor funcionamiento de la

Fundacién

e Rendir informe periddico al Ministerio de Justicia

Nombramiento del Directorio:

El Directorio, constituido por 11 personas, es nombrado por la Comunidad Fundadora, con una duracién
en sus cargos de 3 afos, renovable 2 veces. Tres de los once miembros surgen de una votacion de la
Asamblea de Asociados y de las directivas de las diversas Areas y Servicios de la Fundacion. Los siete
miembros restantes los nombra la Comunidad Fundadora de acuerdo a su propio parecer. El presidente

del Directorio, es nombrado por la Comunidad Fundadora.

Direccién Ejecutiva

De acuerdo a los nuevos estatutos, la direccion ejecutiva esta a cargo del Vicepresidente Ejecutivo de

la Fundacion.



Comités:

En apoyo a la gestion de la Direccién Ejecutiva, existen tres comités vigentes, conformados por
Directores y ejecutivos de la Fundacion.

e Comité Ejecutivo
e Comité Financiero

e Comité Juridico

CUADRON° 1

Nombre y RUT Cargo
Karoline Mayer Hofbeck 6.447.475-8  Presidenta
Gustavo Donoso Castro 6.443.424-1  Vicepresidente
Jaime Irarrdzabal Cobarruvias 3.182.583-0  Secretario
Eduardo Ojeda Jaques 6.946.611-7 Tesorero
Marla Solari Verdugo 5.964.196-4 Directora
Patricia Carrefio Palacios 8.049.117-4  Directora

Sara Rivera Olave 6.357.356-6  Directora
Rafael Rodriguez Fasani 6.284.651-8 Director
Ernesto Vizcaya Vives 3.211.747-3  Director
Robert Hartog 9.350.782-7  Director
Ignacio Rosselot Pomés 6.346.020-6  Vicepresidente Ejecutivo




Fundacion Cristo Vive es la organizacion madre de una comunidad constituida por tres instituciones sin
fines de lucro, que juntas trabajan por la promocion humana en sus distintas dimensiones. La presente
FECU Social sélo considera los estados financieros de Fundacion Cristo Vive, ya que, Fundacion Cristo
Vive Formacion Laboral y Fundacién Naciente, son razones sociales independientes. El siguiente

esquema muestra la estructura organizativa de toda la comunidad Fundacién Cristo Vive.

Organigrama Fundacién Naciente Organigrama Fundacién Cristo Vive Organigrama Fundacién Cristo Vive
Formacién Laboral

Fundadora t Comunidad Fundadora
Directorio ‘ Directorlo

Presidencia y r 1 T .
Equipo Ejecutivo Asesorfa Legal | Direccién Ejecutiva | | Secretarla Directorio

DISCAPACIDAD PERSONAS EN
ADULTOS EDUCACION INICIAL SITUACION DE CALLE ‘

FORMACION LABORAL{ Cruz de los Andes

ADMINISTRACION SALUD FAMILIAR REHABILITACION
CENTRAL Y COMUNITARIA DE ADICCIONES

| ‘ ) ' ‘ |

Centro de JardininfantiiNackente | Jardin Infantil Sala Cuna Peumayén Residencia Administracion Policlinico Villa Talita Kum Talita Kum Direccion Admin. 1 Sede Huechuraba
Discapacidad e = Tierra de Nifios para la Superacion y Finanzas CESFAM Cristo Vive Marcades Adultos Joven y Finanzas EFPO.
[l cos Heictroe) T Jardin Intantil Sala Cuna Rayun Albergue PR EREROIR Sede Stgo. Centro
Cristo Vive Sala Cuna Cristo Vive. Cardenales —_— Prisma de Los Andes

eIntermediacion Ses Neoshuin
Laboral

Escuela de Enfermeria

Programa Calle Gestion de Personas

Comunicaciones y
Levantamiento
de Fondos

Sede Penalolén

Sede Puente Alto

Fundacion Cristo Vive Formacién Laboral, de giro Unico Capacitacion, se dedica a la formacion gratuita
e integral de jévenes en riesgo social, entregando las herramientas técnicas y sociolaborales requeridas

para el mundo del trabajo, todo esto con financiamiento de SENCE.

Fundacion Naciente se dedica a la Educacion Inicial, con financiamiento de la JUNJI, y posee un Centro

de Atencién diurna para personas con discapacidad cognitiva y fisica.

Las tres instituciones fueron creadas producto de las necesidades recogidas por la Hermana Karoline
Mayer, por la situacion de vulnerabilidad social de numerosos sectores de la zona norte de Santiago
pertenecientes a la Poblacién Angela Davis (actual Héroes de la Concepcion) de la comuna de Recoleta

y a la Poblacién Villa Mercedes, de la comuna de Renca.

En el caso de Formacion Laboral, esta area nacio el afio 2006 debido a la exigencia de SENCE de
trabajar sélo con instituciones que se dediquen exclusivamente a Capacitacion, ya que hasta ese

momento era un area mas dentro de la misma Fundacion Cristo Vive.



» Somos una opcién de solidaridad efectiva y de servicio a los mas pobres.

* Queremos contribuir al cambio de las estructuras sociales para construir un pais mas justo, equitativo,
solidario y fraterno, en el que cada ser humano cuente con las condiciones que le permitan desarrollarse

y realizarse como persona y, a su vez, aportar a la construccién del edificio social.

* Inspirados en el mensaje de Jesucristo, queremos servir a las personas trabajando en un espiritu
ecumenico, plural, de comunién y de respeto por la diversidad. Queremos experimentar la fraternidad y

el amor entre quienes colaboramos y con aquellos a quienes prestamos nuestro servicio.

» El compromiso, el espiritu de equipo y de gratuidad con que asumimos nuestro trabajo, esta presente
en todos quienes colaboran en la mision institucional, ya sea de manera remunerada o voluntaria.

Buscamos trabajar con un sentido de familia.

» Construimos espacios e instancias que permiten a los usuarios organizarse y participar activamente,

tanto en el diagndstico como en la solucién de sus problemas y necesidades.

» Buscamos trabajar en colaboracién con otros, tanto con el Estado como con el sector privado y otras
organizaciones de la sociedad civil, contribuyendo por nuestra parte también, a crear conciencia
respecto de los derechos fundamentales y del reconocimiento de la dignidad de quienes se encuentran

en situacion de mayor vulnerabilidad.

Fundacion Cristo Vive nacié en 1990 gracias a la iniciativa de su fundadora, la hermana Karoline Mayer
Hofbeck, para dar continuidad a diversos servicios de apoyo a comunidades en extrema pobreza de

Santiago, iniciados junto a numerosos colaboradores a fines de la década de los “70.

Trabajamos por la promociéon humana en sus diferentes dimensiones: social, fisica, espiritual y material,
acompafando a nuestros usuarios para que adquieran herramientas de superacion y encuentren sus

propios caminos de crecimiento.



Canalizamos nuestra labor en seis areas de intervencion: Formacion Laboral, Salud Familiar y
Comunitaria, Educacién Inicial, Rehabilitacion de Adicciones, Discapacidad de Adultos y Personas en
Situacién de Calle. Desarrollamos nuestras actividades en 21 centros, en 8 comunas de Santiago,

llegando a méas de 30 mil usuarios gracias al servicio de 288 trabajadores y 22 voluntarios

a. Actividades

Area Formacién Laboral

Forma.cidn
laboral

Nuestro modelo de ensefianza se basa en un aprendizaje a través del hacer, replicando las condiciones reales de

una empresa, con infraestructura de primer nivel y maestros calificados.

A través de un equipo multidisciplinario ofrecemos una formacion integral que, tomando en cuenta la realidad
sociocultural de los alumnos, entrega las herramientas necesarias para una adecuada integracion al mundo del

trabajo.

Ejecutamos los programas del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE), impartiendo cursos gratuitos
gue responden a las demandas del mercado laboral, siempre cambiante y competitivo.
Cada afio se capacitan a mas de 1.200 alumnos en cinco sedes de la Region Metropolitana, en las comunas de

Huechuraba, Recoleta, Santiago, Pefialolén y Puente Alto.



Area Salud Familiar

|

| comunitaria

e Centro de Salud Familiar Cristo Vive (CESFAM Cristo Vive)

Desde 1993 y a través de un convenio de colaboracion con el Servicio de Salud Metropolitano Norte, el CESFAM
Cristo Vive forma parte de la red de servicios publicos de salud.

Con un equipo multidisciplinario, atendemos a una poblacién cercana a las 21 mil personas de la comuna de
Recoleta, con un modelo de salud comunitaria y una mirada integral de la persona, considerada en su entorno
familiar, social y laboral. Contamos ademas con una unidad de atencion de urgencia ambulatoria (SAPU).

Desarrollamos programas innovadores, buscando una mayor capacidad resolutiva que contribuya a

descongestionar los hospitales publicos, como telemedicina, oftalmologia y cirugia menor.

El CESFAM Cristo Vive es un centro docente asistencial en convenio con la Universidad de Chile, donde se forman
alumnos de diversas carreras de la salud y especialistas en Salud Familiar.



Total Beneficiarios
S Ingresos (M$) Egresos (M$) Mayores Ingresos provienen de: N° de Convenios
irectos

20.584 m 2.226.997.- Servicio Salud Metropolitano Norte 20

Salud Primaria 20.584 personas inscritas

Servicio de Atencion Primaria de Urgencia 28.383 atenciones anuales

e Policlinico Villa Mercedes

Inserto en la comunidad local hace 25 afios, en el “Poli Villa Mercedes” ofrecemos atenciéon en medicina general,
obstetricia, salud mental, y diversas acciones de salud comunitaria, a una poblacion de 4.000 personas de la
comuna de Renca.

Trabajamos en coordinacién con los consultorios municipales, facilitando un mayor acceso a la salud a los usuarios.

Beneficiarios Directos Atenciones Anuales Ingresos (M$) Egresos ($M) Origen de Ingresos

4.000 vecinos de la Poblacion Villa Aprox. 6.355 atenciones 6.203.- 32.015.- Donaciones

Mercedes y sus alrededores. ambulatorias gratuitas
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Area Educacién Inicial

[

Educa.cidn
inicial

Nuestro proyecto pedagdgico esta basado en mas de 40 afios de experiencia en el cuidado de nifios de escasos

recursos, promoviendo en ellos la confianza, la autonomia y el valor del otro.

Convencidos de que la educacion tiene su mayor impacto en la edad preescolar, realizamos un trabajo integral

impulsando la participacion de padres y apoderados en el desarrollo de sus hijos.
En convenio con la Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI), acogemos cada afio a mas de 400 nifios y nifias

en 3 jardines infantiles y 4 salas cuna, todos en zonas vulnerables de Recoleta, Renca y La Pintana.

Servicios por comuna:

e Renca:

Atiende a nifios y nifias de 2 a 5 afios

11



Sala de Cuna Cristo Vive

Pasaje Agrigento 7418,

Poblacién Villa Mercedes

e LaPintana:

Jardin Infantil Tierra De Nifios
Calle San Juan Bautista 10603
Sala de Cuna Peumayén
Av. Juanita 14064, Poblacion
Jorge Alessandri (sector El
Castillo)

Sala de Cuna Rayun
Humberto Dias Casanueva

11058, Poblacion José Donoso

e Recoleta:
Jardin Infantil Naciente
Jose Santos Ossa 3840

Sala de Cuna Naciente

Jose Santos Ossa 3716

Atiende a nifios y nifias entre 3 meses y 2

afnos

Beneficiarios 40 lactantes

Atiende nifios y nifias de 2 a 5 afios

Atiende nifios y nifias entre 3 meses y 2 afios

Atiende nifios y nifias entre 3 meses y 2 afios

Atiende nifios y nifias de 2 a 5 afios

Atiende nifios y nifias entre 3 meses y 2 afios

Beneficiarios 144 nifios

Beneficiarios 40 lactantes

Beneficiarios 40 lactantes

Beneficiarios 256 nifios

Beneficiarios 80 lactantes
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Area Rehabilitacién de Adicciones

== Rehabilitacion
e adicciones

Atendemos a jovenes y adultos con consumo conflictivo de drogas y/o alcohol, ayudandolos a superar la
dependencia y reconstruir sus vinculos familiares, sociales y laborales. Con un equipo multidisciplinario,
desarrollamos modalidades de intervencién que se adaptan a la realidad de los usuarios, en una busqueda

constante de innovacion y eficacia.

En convenio con el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol
(SENDA), trabajamos con personas que consultan por iniciativa propia, pacientes derivados por la red publica de
salud y con infractores de la ley que cumplen penas con libertad vigilada. Contamos para ello con dos comunidades

terapéuticas en las comunas de Recoleta y Conchali, los centros Talita Kum-jévenes y Talita Kum-adultos.

13



Total Beneficiarios . .
T Ingresos (M$) Egresos (M$) Mayores Ingresos provienen de: N° de Convenios
irectos

SENDA y Servicio Salud Metropolitano Norte
(SSMN)

120 463.083.-

o Comunidad Terapéuticas: Talita Kum Adulto — Pasaje el Quisco 120, Conchali

La Comunidad dio de alta en los Programas de Poblacién General, Mujeres y Patologia Dual.

o Comunidad Terapéuticas: Talita Kum Joven - Urmeneta 94, Recoleta

Centra sus servicios de rehabilitacién en programas dirigidos a jovenes, entre 12 y 18 afios, derivados por los Tribunales de Justicia.
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Area Discapacidad Adultos

D\scapaccldad

En nuestro centro de atencién diurna, Hogar Dios con Nosotros de la comuna de Recoleta, acogemos a 30

personas con discapacidad cognitiva, algunos de ellos también con discapacidad fisica.

Desarrollamos sus capacidades implementando talleres de habilidades sociales, manualidades, deportes y

actividades recreativas.

Contribuimos asi a aliviar las dificultades de sus familias, visto que todos viven en condiciones de pobreza y sin

posibilidad de acceso a educacion especial ni a centros privados de rehabilitacién.
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Area Personas en situacion de calle

Personas en
situa.cidn de calle

Movilizando todos los recursos a nuestro alcance, atendemos a personas sin hogar de las comunas de

Huechuraba, Recoleta y Conchali, ofreciéndoles techo y apoyo para salir de su situacion de indigencia.

Con el apoyo del Ministerio de Desarrollo Social, desarrollamos programas de intervencion directa en calle,
albergue nocturno en invierno y hospederia durante los meses restantes, ademas de una residencia temporal

compartida.

Asi, abrimos puertas de esperanza a los mas postergados de nuestra sociedad, proponiéndoles un espacio digno

para reinsertarse, con acompafiamiento psicolégico, socio-laboral y espiritual.

Ingresos (M$) Mayores Ingresos provienen de:

Ministerio de Desarrollo Social y Donaciones

16



b. Proyectos

NOMBRE DEL PROYECTO
Pablico Objetivo /

Usuarios

Objetivos del proyecto

NUmero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

NOMBRE DEL PROYECTO

Publico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

“Estimulacion temprana de las Salas Cunas y Jardines Infantiles”

Nifios con discapacidad y rezago en su desarrollo de las Salas Cunas y Jardines
Infantiles de la Fundacion.

Contribuir y abordar las necesidades para asegurar el acceso de nifios y nifias en
situacion de discapacidad o rezago del desarrollo, ademés de proporcionar la inclusién
social y equiparacién de oportunidades de los nifios y nifias que asisten a los
establecimientos de la Fundacién Cristo Vive.

15 nifios con discapacidad y 20 nifios con rezago en su desarrollo.

Ejecucion del Proyecto

e Reuniones con equipos
e Integracion de los nifios

En cada Jardin Infantil y Sala Cuna de Fundacion Cristo Vive.

Reconstruccion Policlinico Villa Mercedes

Vecinos de la Poblacién Villa Mercedes y sus alrededores (Renca)

Mejorar la infraestructura del Policlinico que existia actualmente

Aprox. 4.000 vecinos

Aumento de Capacidad del Policlinico, y mejora y ampliacion de Servicio actual.

Demolicién de Policlinico y construccion de uno nuevo.

Villa Mercedes, Comuna de Renca.
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NOMBRE DEL PROYECTO

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geografico de
ejecucion

NOMBRE DEL PROYECTO

Pablico Objetivo /
Usuarios

Objetivos del proyecto

NUumero de usuarios
directos alcanzados

Resultados obtenidos

Actividades realizadas

Lugar geogréfico de
ejecucion

Regularizacién de las Instalaciones de Agua y Gas del Jardin Infantil Cristo Vive.

Nifios entre 3 y 5 afios.

Dejar en norma las instalaciones de agua y gas del jardin

150 nifios y nifias, 20 trabajadores y 200 padres y apoderados.

Un jardin infantil con estandares JUNJI, respondiendo a las normativas en cuanto a

instalaciones de gas y agua.

Construcciones y modificaciones de infraestructura actual.

Comuna de Renca.

TECHO SOLAR

Estudiantes de sistemas Fotovoltaicos y trabajadores de la Fundacion.

Disponer de Energia Limpia y renovable para el autoconsumo de Escuela de

Capacitacion Sede Huechuraba.

40 estudiantes y 56 trabajadores de la Fundacion.

25% del Consumo de Energia eléctrica

Instalacion y habilitacion de paneles solares el techo de los Talleres.

Casa Matriz de la Fundacion Cristo Vive - Huechuraba
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2.6 Identificacién e Involucramiento con Grupos de Interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Servicio de Salud Metropolitano
Norte (SSMN)

Junta Nacional de Jardines
Infantiles (JUNJI)

Ministerio de Desarrollo Social

Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol
(SENDA)

Servicio Nacional de la
Discapacidad (SENADIS)

Ministerio de Salud

Ministerio Secretaria General de
Gobierno

Municipalidad de Recoleta
Municipalidad de Huechuraba
Municipalidad de Conchali
Universidad de Chile

Trifolium

Fundacion Los Nidos

Fundacion Amancay

Financiamiento y Convenios

Financiamiento

Financiamiento y Convenios

Financiamiento y Convenios

Financiamiento

Financiamiento y Convenios

Financiamiento a través de postulacion

Financiamiento y Comodato de Terreno

Financiamiento

Financiamiento y Comodato de Terreno

Financiamiento y Convenios

Financiamiento y Donaciones

Financiamiento a través de postulacion

Donaciones
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2.7 Practicas relacionadas con la evaluacion/medicion de la satisfaccion de los usuarios y resultados

obtenidos

Como Fundacién, nos es muy importante la opinién y satisfaccion que tienen las personas a quienes
apoyamos a través de nuestros distintos servicios. Es por ello que contamos con encuestas de

evaluacion de servicios a usuarios, alumnos, Centros de Padres, entre otros.

Estas evaluaciones nos permiten mejorar nuestro trabajo, permitiéndonos recoger distintas opiniones
gue nos resultan de gran aporte, por parte de quienes atendemos, para que asi podamos mejorar nuestra
labor.

2.8 Participacion en redes y procesos de coordinacion con otros actores

Participamos y mantenemos importantes vinculos con:

Red Salud, Servicio Metropolitano Norte de Salud, Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion
del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI), Servicio
Nacional de la Discapacidad (SENADIS), Ministerio de Justicia, Ministerio de Desarrollo Social,
Fundacion Los Nidos, Trifolium, Agrupacion de Jardines Infantiles Via Transferencia, Gendarmeria,
Comunidad de Organizaciones Solidarias (COS), Forjar, Municipalidades, Universidades, Fundaciones,

ONG’s, camaras de comercio, embajadas, empresas, y tantos otros.

2.9 Reclamos o Incidentes

En todas nuestras Areas y Servicios los reclamos son acogidos por el Director de Servicio y
respondidos en su mérito, al mas breve plazo.

Adicionalmente en el caso del CESFAM, éstos se encuentran regulados en su Reglamento Interno,

dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Derechos y Deberes de las Personas en Salud
N°20.584 y en el Reglamento sobre el Procedimiento de Reclamos de la misma Ley, aprobado por
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DSNF° 35 de 1912 del Ministerio de Salud. Para ello los usuarios pueden presentar su queja a través de

la OIRS (Oficina de Informacion, Reclamos y Sugerencias).

En el area de Educacion Inicial pueden realizarse a través de la JUNJI.

En la Fundacion, tenemos gran conciencia de lo importante que es cuidar el medio ambiente, por lo que

realizamos Reciclaje de papel, chatarra y otros materiales, asi como el de residuos clinicos.

Ademas, durante el afio 2017 se implementé en la Sede Huechuraba de Formacién Laboral una Planta
Fotovoltaica de 44 kWh, con 220 paneles solares, que permiten un ahorro de un 70% del consumo de
la energia generada por los talleres de formacion, ademas de inyectar energia a la red a través de la ley
de netbilling (Ley 20.571).
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3. Informacion de desempefio

3.1 Objetivos e Indicadores de Gestion

CUADRO OBIJETIVO GENERAL

gestion

Dar continuidad a los
programas sociales
gue la Fundacion
ejecuta en
colaboracién con el
Estado, en beneficio
de las personas de
escasos recursos de
la Region
Metropolitana.

La Fundacion ejecuta no sélo los 26 programas
presupuestados, sino que se gana 2 nuevos, del Ministerio
de Desarrollo Social, beneficiando a usuarios en situacion
vulnerable de la Region Metropolitana.

Ejecucion de los 26
convenios con el Estado,
orientados a beneficiar a
personas en situacion
vulnerable de la Regién
Metropolitana.

CUADRO OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo especifico Resultado

Ejecutar convenios
en todas las areas
de servicio de la
Fundacién

No disminuir la
cantidad de
convenios con el
Estado respecto a
los firmados durante
el afo 2016

Convenios firmados en
areas de Educacion
Inicial, Salud,
Adicciones y
Reinsercién Social.

Durante el afio 2017 se ejecutan convenios en todas las
areas de servicio de Fundacién Cristo Vive.

26 0 mas convenios 28 convenios firmados con el Estado durante el afio 2017.
firmados con el Estado

durante el 2016.

3.2 Indicadores Financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2017 2016
- Con restricciones 3.336.457.- 3.146.304.-
- Sin restricciones 698.536.- 885.964.-
TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 4.034.993.- 3.978.385.-
b. Origen de los ingresos operacionales:
Ingresos provenientes del extranierox 100 6.63% 6.43 %

Total de ingresos operacionales
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c. Otros indicadores relevantes:

Donaciones acogidas a beneficio tributario 100

- : 2,66% 3,44 %
Total de ingresos operacionales
Gastos administrativos
- x 100 15,06% 14,03%
Ingresos operacionales
Remuneracion principales e]ecutlvosxl 00 6.86% 6.84 %

Total remuneraciones

4. Estados Financieros

A. Balance General al 31 de Diciembre de 2017 (Estado de Posicidon Financiera)

2017 2016 2017 2016

Circulante

Corto plazo
4.21.1 Obligacion con Bancos e Instituciones

4.11.1 Disponible: Caja y Bancos 108.390 14.087 Financieras
4.11.2 Inversiones Temporales 380.000 4.21.2 Cuentas por Pagar y Acreedores varios 334.553 263.002
4.11.3 Cuentas por Cobrar 4.21.3 Fondos y Proyectos en Administracion 0 0
4.11.3.1 Donaciones por Recibir 4.21.4 Otros pasivos
4.11.3.2 Subvenciones por Recibir 4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar 0
4.11.3.3 Cuotas Sociales por Cobrar (Neto) 4.21.4.2 Retenciones 0
4.11.3.4 Otras cuentas por cobrar (Neto) 551.600 522.443 4.21.4.3 Provisiones 103.555 60.016
4.11.4 Otros activos circulantes 4.21.4.4 Ingresos percibidos por adelantado 0
4.11.4.1 Existencias 4.21.4.5 Otros 264.590 61.053
4.11.4.2 Impuestos por recuperar
4.11.4.3 Gastos pagados por anticipado
4.11.4.4 Otros 25.925 857

4.11.5 Activos con Restricciones

4.11.0 Total Activo Circulante 685.915| 917.387 4.21.0 Total Pasivo Corto Plazo 702.698 384.071

Fijo Largo Plazo

4.12.1 Terrenos 76.432 76.006 2.i§221.nlcg)&|1§1acmnes con Bancos e Instituciones 0
4.12.2 Construcciones 3.288.874 3.288.289 4.22.2 Fondos y Proyectos en Administracion 0
4.12.3 Muebles y utiles 2.169 2.768 4.22.3 Provisiones 0
4.12.4 Vehiculos 19.355 21.949 4.22.4 Otros pasivos a largo plazo 241.014 1.036.612
4.12.5 Otros activos fijos 334559  750.473

4.12.6 (-) Depreciacion Acumulada 0 0
4.12.7 Activos de Uso Restringido

4.12.0 Total Activo Fijo Neto 3.721.389 | 4.139.485

Otros Activos

4.13.1 Inversiones

4.13.2 Activos con Restricciones
4.13.3 Otros

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo 241.014 | 1.036.612
4.20.0 TOTAL PASIVO 943.712 | 1.420.683

PATRIMONIO

4.31.1 Sin Restricciones 4.006.550 4.105.099
4.31.2 Con Restricciones Temporales 0 0
4.31.3 Con Restricciones Permanentes

4.13.0 Total Otros Activos 542.958 | 468.910 4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 4.006.550 | 4.105.099
4.10.0 TOTAL ACTIVOS 4.950.262 | 5.525.782 4.30.0 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 4.950.262 | 5.525.782
23
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B. Estado de Actividades 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2017

2017 2016
M$ M$

Ingresos Operacionales
4.40.1 Privados
4.40.1.1 Donaciones
4.40.1.2 Proyectos
4.40.1.3 Venta de bienes y servicios
4.40.1.4 Otros
4.40.2 Estatales
4.40.2.1 Subvenciones
4.40.2.2 Proyectos
4.40.2.3 Venta de bienes y servicios

320.744 328.140
377.792 557.824
12.707 21.843

3.336.457 3.146.304

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 4.047.700| 4.054.111

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de Remuneraciones

4.50.2 Gastos Generales de Operacion

4.50.3 Gastos Administrativos

4.50.4 Depreciacion

4.50.5 Castigo de incobrables

4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios
4.50.7 Otros costos de proyectos especificos

(2.271.063)  (2.275.737)
(1.293.757)  (1.218.788)
(469.695)  (428.850)
(138.006)  (136.807)

(1.978)

4.50.0 Total Gastos Operacionales (4.174.499) | (4.060.182)
4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional (126.799) (6.071)

Ingresos No Operacionales

4.41.1 Renta de inversiones

4.41.2 Ganancia venta de activos
4.41.3 Indemnizacién seguros

4.41.4 Otros ingresos no operacionales

8.246 4.909

4.41.0 Total Ingresos No Operacionales 8.246 4.909

Egresos No Operacionales

4.51.1 Gastos Financieros

4.51.2 Por venta de activos

4.51.3 Por siniestros

4.51.4 Otros gastos no operacionales

4.51.0 Total Egresos No Operacionales o] 0
4.61.0 Superévit (Déficit) No Operacional 8.246 4.909

4.62.1 Superavit (Déficit) antes de impuestos
4.62.2 Impuesto Renta

4.62.0 Déficit / Superavit del Ejercicio (Debe ir en la caratula)

(118.553) (1.162)
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C. Estado de Flujo de Efectivo 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2017

2017 2016
M$ M$

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.71.1 Donaciones recibidas 320.744 412.679
4.71.2 Subvenciones recibidas 3.336.457 3.404.305
4.71.3 Cuotas sociales cobradas 0 0
4.71.4 Otros ingresos recibidos 377.792 161.401
4.71.5 Sueldos y honorarios pagados (menos) (2.271.063)  (2.275.737)
4.71.6 Pago a proveedores (menos) (1.461.577) (2.026.432)

4.71.7 Impuestos pagados (menos)

4.71.0 Total Flujo Neto Operacional 302.353| (323.784)
Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversion

4.72.1 Venta de activos fijos

4.72.2 Compra de activos fijos (menos) (126.415) (19.674)
4.72.3 Inversiones de largo plazo (menos)

4.72.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.72.0 Total Flujo Neto de Inversion (126.415) | (19.674)

financiamiento

4.73.1 Préstamos recibidos 645.095
4.73.2 Intereses recibidos

4.73.3 Pago de préstamos (menos) (461.635)

4.73.4 Gastos financieros (menos)

4.73.5 Fondos recibidos en administracion

4.73.6 Fondos usados en administracion (menos)

4.73.0 Total Flujo de financiamiento (461.635) | 645.095
4.70.0 Flujo Neto Total (285.697) | 301.637
4.74.0 Variacién neta del efectivo (285.697) | 301.637

4.74.1 Saldo inicial de efectivo (Saldo de Disponible: Cajay

Bancos 2014 de la hoja Balance) R 23l
4.74.2 Saldo final de efectivo (Saldo de Disponible: Cajay

Bancos 2015 de la hoja Balance) TR SR
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D. Tabla IFAF 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2017

Objeto ONG:

Cdodigo del Afio 2017 Total
proyecto M$ M$
1.- Saldo inicial para el periodo

1.1.- En efectivo
1.2.- En especies

2.- ENTRADAS (DONACIONES - TRANSFERENCIAS) DEL
PERIODO

2.1.- Donaciones o transferencias superiores a US$ 20.000
2.2.- Donaciones o transferencias con objetivos especificos
2.3.- Donaciones o transferencias inferiores a US$ 20.000
2.4.- Ingresos propios

3.1.- Pagos realizados a proyectos con objetivos especificos
3.2.- Transferencias a otras OSFL

3.3.- Pagos realizados a proyectos en general

3.4.- Pagos por gastos de administracion y generales
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E. Notas Explicativas a los Estados Financieros

1. Actividad y estados financieros

La Fundacién se constituy6 con fecha 28 de mayo de 1990, como una Fundacion sin fines de lucro. Ante
el Notario Pablico don Raul Ivan Perry Pefaur.

Su objeto social es la promover el desatrollo integral y en dignidad de los mas pobres de la sociedad y de
sus familias.

Estos estados financieros se presentan en miles de pesos chilenos, por ser ésta la moneda funcional del
entorno econémico principal en el que opera Fundacién Cristo Vive.

2. Bases de presentacion de los estados financieros

2.1 Bases de preparacion

Los presentes estados financieros de Fundacién Cristo Vive, al 31 de diciembre de 2017 y 2016 estan
preparados de acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequefias y
Medianas Entidades (NIIF para Pymes) emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de
Contabilidad (“IASB”). Las cifras incluidas en los estados financieros adjuntos estan expresadas en miles
de pesos chilenos.

La informacién contenida en estos estados financieros es responsabilidad de la Administracién de la
Institucién, que manifiesta expresamente que se han aplicado las Normas Internacionales de Informacién
Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para Pymes).

Los presentes estados financieros de Fundacién Cristo Vive, han sido preparados de acuerdo con las
Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF para Pymes) emitidas por el International
Accounting Standard (IASB).

2.2 Periodo contable

Los estados de situacién financiera clasificados se presentan al 31 de diciembre de 2017 y 2016.

Los estados de resultados integrales, comprenden los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2017 y
2016.

Los estados de flujos de efectivo, reflejan los flujos de los ejercicios terminados al 31 de diciembre de
2017 y 2016.

Los estados de cambios en el patrimonio neto, incluyen la evoluciéon patrimonial de los ejercicios
terminados al 31 de diciembre de 2017 y 2016.
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2.3 Bases de conversion

Los activos y pasivos en unidades de fomento han sido expresados a los siguientes tipos de cambios

vigentes al 31 de diciembre de 2017 y 2016.
2017 2016
$ $
Unidad de fomento 26.798,14  26.347,98

2.4 Moneda de presentacion y moneda funcional

Las partidas incluidas en los estados financieros de la Institucién se valorizan utilizando la moneda del
entorno econémico principal en que la Institucién opera. Los estados financieros de Fundacién Cristo Vive,
se presentan en pesos chilenos, que constituye la moneda funcional y de presentacién de los estados
financieros aplicables a la naturaleza de sus operaciones.

3. Principales criterios contables aplicados
3.1 Clasificacion de saldos en corrientes y no corrientes

En el estado de situacién financiera, los saldos se clasifican en funcién de sus vencimientos, es decit,
como corrientes aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como no corrientes, los de
vencimiento superior a dicho periodo.

3.2 Efectivo y efectivo equivalente

Bajo este rubro del estado de situacion financiera se registra el efectivo en caja, bancos, depésitos a plazo
con vencimientos originales menores a 90 dias y otras inversiones a corto plazo de alta liquidez que son
rapidamente realizables en caja y que tienen un bajo riesgo de cambios de su valor.

3.3 Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

Las cuentas comerciales a cobrar se reconocen inicialmente por su valor razonable y posteriormente por
su costo amortizado menos la provisién por pérdidas por deterioro del valor. Se establece una provisién
para pérdidas por deterioro de cuentas comerciales a cobrar cuando existe evidencia objetiva de que la
Institucién no serd capaz de cobrar todos los importes que se le adeudan de acuerdo con los términos
originales de las cuentas a cobrar.

La existencia de dificultades financieras significativas por parte del deudor, la probabilidad de que el

deudor entre en quiebra o reorganizacion financiera y la falta o mora en los pagos se consideran
indicadores, que, cumpliéndose de forma copulativa, sefialan que la cuenta a cobrar se ha deteriorado.
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3.4 Provisiones

Las obligaciones existentes a la fecha de los estados financieros, surgidas como consecuencia de sucesos
pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales de probable materializacién para la
Institucién, cuyo monto y momento de cancelacién son inciertos, se registran en el estado de situacion
financiera como provisiones por el valor actual del monto mas probable que se estima que la Institucién
tendra que desembolsar para cancelar la obligacién.

Las provisiones se cuantifican teniendo en consideracién la mejor informacion disponible en la fecha de
la emisién de los estados financieros, sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son
reestimadas en cada cierre contable postetior.

3.5 Impuesto a la renta e impuestos diferidos

El gasto por impuesto a las ganancias estd compuesto por impuestos cortientes e impuestos diferidos y
es reconocido como cargo o abono a resultados excepto en el caso que esté relacionado con partidas
reconocidas directamente en el patrimonio, en cuyo caso se reconoce con efecto en patrimonio.

Elimpuesto corriente es el impuesto esperado por pagar por la renta imponible del ejercicio, usando tasas
impositivas aprobadas o a punto de ser aprobadas a la fecha del balance, y cualquier ajuste al impuesto
por pagar en relaciéon con afios anteriores.

Los impuestos diferidos son reconocidos usando el método del pasivo, estipulando las diferencias
temporales entre el valor en libros de los activos y pasivos para propésitos de los reportes financieros y
los montos usados con propésitos impositivos. Los activos y pasivos por impuestos diferidos son
compensados si existe un derecho legal exigible de ajustar los pasivos y activos por impuestos corrientes,
y estan relacionados con los impuestos a las ganancias aplicados por la misma autoridad tributaria sobre
la misma entidad tributable, o en distintas entidades tributarias, pero pretenden liquidar los pasivos y
activos por impuestos corrientes en forma neta, o sus activos y pasivos tributarios seran realizados al
mismo tiempo.

Un activo por impuestos diferidos es reconocido en la medida en que sea probable que las ganancias y
pérdidas imponibles futuras estén disponibles en el momento en que la diferencia temporal pueda ser
utilizada. Los activos por impuestos diferidos son revisados en cada fecha de balance y son reducidos en
la medida que no es probable que los beneficios por impuestos relacionados sean realizados.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos son medidos a las tasas tributarias que se esperan sean
aplicables en el afio donde el activo es realizado o el pasivo es liquidado, en base a las tasas de impuesto
(y leyes tributarias) que han sido promulgadas o sustancialmente promulgadas a la fecha del estado de
situacion financiera.

3.6 Deterioro del valor de los activos
En cada ejercicio la Institucion evalaa si existe algin indicio de que algtin activo hubiera podido sufrir

una pérdida por deterioro. En caso de que exista algiin indicio se realiza una estimacién del monto
recuperable de dicho activo para determinar, en su caso, el monto del deterioro.
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3.7 Reconocimiento de ingresos y gastos
Los ingresos y gastos ordinarios se imputan en funcién del criterio del devengo.

Los ingtresos ordinarios se reconocen cuando se produce una entrada bruta de beneficios econémicos
originados en el curso de las actividades ordinarias durante el ejercicio, siempre que dicha entrada de
beneficios provoque un incremento de patrimonio neto que no esté relacionado con las aportaciones de
los propietarios de este patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos
ordinarios de valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, derivada de los
mismos.

3.8 Estado de flujo de efectivo

El método utilizado para la determinacién del flujo de efectivo es el indirecto. Aquellas inversiones en
instrumentos financieros como Fondos Mutuos con disponibilidad inmediata y depésitos a plazo, que
no excedan un plazo de 90 dias desde la fecha de su emision, y que se efectian habitualmente para un
mejor manejo de los excedentes de caja, la Institucién ha utilizado el criterio de clasificaciéon como

efectivo equivalente.

El concepto de flujo de operacion incluye todas las transacciones y eventos relacionados con el giro de
la Institucion.

El estado de flujos de efectivo recoge los movimientos de caja y equivalente de efectivo realizado durante
el ejercicio, determinado por el método indirecto. En estos estados de flujos de efectivo se utilizan las
siguientes expresiones:

- Actividades de operacion

Son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos ordinarios de la Institucion, asi como
otras actividades que no puedan ser calificadas como de inversién o financiamiento.

- Actividades de inversion

Las de adquisicién, enajenacién o disposicién por otros medios de activos no corrientes y otras
inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

- Actividades de financiamiento

Actividades que producen cambios en el tamafio y composicion del patrimonio neto y de los pasivos de
caracter financiero.

3.9 Propiedades, planta y equipos
Las partidas de propiedades, planta y equipos se miden al costo menos la depreciacién acumulada y

cualquier pérdida por deterioro. La Institucion aplica depreciacion, considerando la vida util econémica
de los bienes.
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4. Efectivo y efectivo equivalente

La composicion de este rubro es la siguiente:

31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Cajas 25.426 1.487
Banco de Chile 82.964 10.582
Fondos mutuos - 380.000
Fondos fijos - 2.018
Total 108.390 394.087
5. Otros activos no financieros, corrientes
La composicion del rubro es la siguiente:
31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Boletas de garantia 3.709 857
Impuestos por recuperar 22.216 -
Total 25.925 857
6. Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar
La composicion del rubro es la siguiente:
31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Clientes 363.015 477.136
Anticipos de sueldos 502 2.430
Fondos a rendir 9.362 5.139
Anticipos a proveedores 13.827 10.562
Anticipos de honorarios 735 -
Otras cuentas por cobrar 6.567 27.176
Total 394.008 522.443
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7. Cuentas por cobrar a entidades relacionadas corrientes y no corriente

a) Las transacciones entre relacionadas por cobrar es la siguiente:

Cortiente No corrientes
Tipo 31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016
relacion
M$ M$ M$ M$
Fundacion de beneficencia
Cristo Vive - Formacion Laboral  Coligada - - 157.592 -
Total - - 157.592 -

b) Las transacciones entre relacionadas por pagar es la siguiente:

Corriente No cotrriente
Tipo 31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016
relacion
M$ M$ M$ M$
Fundacion de beneficencia
Cristo Vive - Formacion Laboral Coligada 2.834 30.000 - 239.091
Total 2.834 30.000 - 239.091
8. Inversiones contabilizadas utilizando el método del costo

La composicion de este rubro al 31 de diciembre de 2017 y 2016, es la siguiente.

31-12-2017 31-12-2016
M$ M$
Fundacion de beneficencia Cristo Vive - Formacion Laboral 460.000 460.000
Cruz De Los Andes S.A. - 8.910
Total inversiones contabilizadas al costo 460.000 468.910
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9. Inversiones contabilizadas mediante el método de la participacion

a) La composicién del rubro al 31 de diciembre de 2017 es el siguiente:

Porcentaje Patrimonio de Resultado de Valor Resultado
de la la Patrimonial Devengado
Razon social Participacién ~ Sociedad Sociedad Proporcional Sociedad
% M$ M$ M$ M$
Cruz De Los Andes S.A.(*) 99 83.796 (1.998) 82.958 (1.978)
Total 82.958 (1.978)

(*) Con fecha 31 de diciembre de 2017 la administraciéon ha optado por cambiar su politica contable
respecto a la valorizacién de su participacién en Cruz de los Andes S.A. que inicialmente se mantenia a
su costo a valorizarla segun el método de la participacién tal como se describe en el parrafo 14.8 la seccion
14 Inversiones en Asociadas de NIIF para Pymes.

10. Propiedad, plantas y equipos

La composicién del rubro al 31 de diciembre de 2017 y 2016:

Clase Valor Neto Valor Neto
2017 2016
M$ M$
Edificios y construcciones 3.261.616 3.256.391
Instalaciones 27.258 31.898
Magquinarias y equipos 106.324 623.467
Muebles y utiles 2.169 2.768
Obras en curso 228.235 127.006
Terreno 76.432 76.006
Vehiculos 19.355 21.949
Total 3.721.389 4.139.485

Depreciacion del ejercicio

El gasto por depreciacion del ejercicio al 31 de diciembre de 2017 y 2016 es la siguiente:

31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Depreciacion del ejercicio 138.006 136.807
Total 138.006 136.807
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11. Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

La composicion del rubro es la siguiente:

31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Cheques girados y no cobrados 155.828 -
Varios acreedores 10.377 30.000
Proveedores 60.351 93.087
Cheques caducos 50.171 -
Varias cuentas por pagar 54.992 109.915
Total 331.719 233.002
12. Otras provisiones a corto plazo
La composicién del rubro es la siguiente:
31.12.2017 31.12.2016
M$ M$

AFP 21.647 21.808
Isapre 7.401 7.200
I.N.P. 8.061 8.017
Asociacién Chilena de Seguridad 1.956 1.930
Caja de Compensacién 6.699 7.141
S.1.S. 8.359 8.520
Impuesto Unico Trabajadores 1.326 1.282
Retenciones de honorarios 2.658 4.208
Total 58.107 60.106
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13. Provisiones por beneficios a empleados

La composicion del rubro es la siguiente:

31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Provisién de vacaciones 45.538 -
Total 45.538 -
14. Otros pasivos no financieros corrientes y no corrientes
La composicién del rubro es la siguiente:
a) Corrientes:
31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Convenio Ministerio Desarrollo Social 68.406 61.053
Convenio Servicio Salud Metropolitano Norte 196.184 -
Total 264.590 61.053
b) No corrientes
31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Otros préstamos por pagar menores 1.014 -
Finanzas y Negocios S.A 240.000 283.521
Donacién SK BERGE - 514.000
Total 241.014 797.521




15. Patrimonio neto

a) Capital suscrito y pagado

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016 el patrimonio neto de la Fundacién Cristo Vive asciende a M$

4.006.550 y a M$ 4.105.099 respectivamente, y el capital suscrito y pagado asciende a M§ 215.754.

16. Ingresos actividades ordinarias

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2017 y 2016 es la siguiente:

31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Servicio de Salud Metropolitano Norte 2.099.307 1.909.190
Junta Nacional de Jardines Infantiles 581.349 611.316
SENDA 480.482 450.556
Ministerio de Desarrollo Social 175.319 175.242
Ingresos por servicios de administracion 144.416 167.897
Otros convenios 91.380 66.523
Donaciones del extranjero 267.422 259.357
Otras donaciones 53.322 68.783
Otros ingresos nacionales del giro 141.996 323.404
Total 4.034.993 4.032.268
17. Costos de venta
La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2017 y 2016 es la siguiente:
31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Remuneraciones 2.271.063 2.275.737
Mantenciones 45,596 51.348
Materiales, insumos 364.249 362.002
Otros costos directos 883.912 805.438
Total 3.564.820 3.494.525




18. Gastos de administracion

La composicion del rubro es la siguiente:

31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Depreciacion de activo fijo 138.006 136.807
Servicios a terceros 245,551 158.614
Materiales 22.750 21.381
Consumos basicos y otros 27.714 27.326
Cobros gastos de administracion 144.416 167.897
Otros gastos 29.264 53.632
Total 607.701 565.657
19. Otras ganancias
La composicion del rubro es la siguiente:
31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Otros ingresos nacionales 12.707 21.843
Total 12.707 21.843
20. Ingresos financieros
La composicion del rubro es la siguiente:
31.12.2017 31.12.2016
M$ M$
Intereses fondos mutuos 7.885 3.609
Intereses y reajustes varios 361 1.300
Total 8.246 4.909
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21. Cambios Patrimoniales

a. Variaciones Patrimoniales

Sin Restricciones | Restricciones
o Total
Restricciones Temporales Permanentes

Patrimonio Inicial 4.105.099 4.105.099
Traspasos por término de 0
restricciones

Variacion segun Estado de (118.553) (118.553)
Actividades

Otros movimientos

(excepcional, se deben 20.004 (20.004)
explicitar al pie)

Patrimonio Final 4.006.550 0 0 4.066.550

22. Eventos Posteriores

Entre el 31 de diciembre de 2017 y la fecha de emisién de los estados financieros se originé el
siguiente hecho:

| Existe un sumario sanitario por accidente laboral de dona Javiera Morales Valenzuela

producida con fecha 18 de enero de 2018, el cual podtia generar un desembolso para la
fundacion entre § 4.000.000 y § 7.000.000. _

Pie de firma de los responsables por la preparacién de los estados financieros

(Responsable financiero y contador)

Ivan Olate, Director de Finanzas

Victor Guerrero, Contador
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5. Manifestacion de responsabilidad de la direccién e Informe de terceros

“Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la informacién incorporada en el

presente informe anual, referidoal __ 31 de __ diciembre___ de 2017”:

Nombre Cargo RUT Firma
Karoline Mayer Presidenta

Ignacio Rosselot Vicepdte. Ejectutivo

Gustavo Donoso Vicepresidente

Eduardo Ojeda Director

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la
siguiente casilla

X Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 15 de __septiembre de 2018
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